
名古屋大学大学院環境学研究科附属持続的共発展教育研究センター 研究員の公募について 

1.  職 名 研究員（任期付き正職員） 

2.  採用人数 2名 

3.  専門分野 土木計画、交通計画、都市・地域計画、環境システム工学、地域再生 

（統計解析、地理情報システムを用いた分析ができることが望ましい） 

4.  所 属 大学院環境学研究科附属持続的共発展教育研究センター 

5.  職務内容  日本の都市・地域を低炭素（化石燃料消費や温室効果物質排出が少ない）で自然災害に

も強いものに転換していくために必要となる政策を提案するための調査・分析に従事す

る。環境省環境研究総合推進費 2-1706「再生可能都市への転換戦略 －気候変動と巨

大自然災害にしなやかに対応するために－」の遂行にあたる

https://www.erca.go.jp/suishinhi/seika/pdf/seika_2_03/2-1706.pdf 

6.  応募資格  １）原則として修士の学位を取得した者、もしくはそれと同等以上の者 

２）着任予定時に主たる職、もしくは大学院生、研究生等の身分を有していないこと 

３）日本語で報告書・書類を書けること 

7.  採用時期 平成 29年 11月 1日以降なるべく早い時期 

8.  任 期  平成 30年 3月 31日まで（特段の理由がない限り平成 32年 3月 31日まで延長可能） 

9.  給 与 等   １）給与：年俸制適用職員の基本年俸（275,000円/月～）※経歴などによる 

（通勤手当、住居手当、扶養手当、退職手当、ボーナスは給与に含まれる） 

２）勤務条件：裁量労働制 

３）休日：土・日曜日、国民の休日、年末年始 

４）休暇：年次有給休暇 

５）社会保険等：労災保険、雇用保険、共済組合（健康保険、年金） 

10.  選考方法   書類選考の上、面接を実施し採否を決定します。 

11.  提出書類 以下の書類を提出先まで郵送してください。封筒には「研究員応募書類」と朱書し

てください。 

１）履歴書 

２）研究業績一覧 

３）これまでの研究概要（A4で 2枚程度） 

提出先： 〒464-8603名古屋市千種区不老町 C1-2(651) 

名古屋大学環境学研究科附属持続的共発展教育研究センター 

   加藤研究室   TEL 052-789-2773 

12.  応募締切  平成 29年 9月 15日（金） 

13.  そ の 他   １）面接のための交通費は自己負担とします。 

２）提出していただいた書類は本選考のみの使用し、それ以外は使用しません。  

３）応募書類は返却しませんので、あらかじめご了承ください。 

 


