
名古屋大学情報連携推進本部 

情報戦略室室員（学術専門職）公募要領 
 

１．機関・部署名 

   国立大学法人東海国立大学機構 名古屋大学・情報連携推進本部情報戦略室 

 

２．職種・募集人員 

   学術専門職・１名 

 

３．任期 

   採用日から５年間 

 

４．職務内容 

 名古屋大学情報連携推進本部情報戦略室は、本学の情報基盤整備、情報システ

ム導入等の方策に係る企画・立案・評価等を行う組織です。 

 情報戦略室の学術専門職員は、教員と協働し、名古屋大学及び東海国立大学機

構の情報環境に関し、以下の職務を実施します。 

(1) 情報マスタープランの作成・実施・評価 

(2) 情報化投資計画の企画・立案・評価 

(3) 情報サービスの企画・立案・評価 

(4) 情報基盤及び情報システム整備に関する企画・立案・連絡調整及び支援 

(5) これらの職務遂行、あるいは高度化に関連する研究開発 

 

５．応募資格 

情報システムの設計・構築経験を有する大学卒業以上の者 

 

６．待遇 

・東海国立大学機構職員就業規則の定めるところによる。 

https://education.joureikun.jp/thers_ac/act/frame/frame110010928.htm 

・給与は東海国立大学機構名古屋大学年俸制適用職員給与規程による年俸制 

https://www.thers.ac.jp/disclosure/upload/20200824_106.pdf 

【参考】最高年俸額１，１９４万円 

（学歴，業績，職務歴等を勘案して決定） 

 

７．応募締切 

  令和６年１月３１日（水）必着 

 

８．着任時期 

   令和６年２月１日以降のできるだけ早い日 

（適切な応募者の応募があり次第募集を打ち切る可能性があります。） 



９．応募書類 

(1) 履歴書(写真付) 

(2) 情報基盤整備、情報システムあるいは情報サービスの企画・立案・評価に関

する組織の業務、および、それらに準ずる業務に携わった実績や経験(A4 3頁

程度) 

(3) その他、本公募内容に関係するこれまでの実績の参考となる資料等 

(4) 類型該当性の自己申告書（１２．参照）（https://icts.nagoya-

u.ac.jp/ja/center/images/jikosinkokusyo_ja.docx） 

１０．応募書類提出及び問い合わせ先 

● 以下のリンクから応募してください。応募書類は、リンク先フォームに

示されているアップロードサイトへファイルをアップロードしてください。 

 https://forms.office.com/r/DDg1y7itdi 

  

  

 問い合わせ先 

 名古屋大学情報戦略室長 青木 学聡 

  電話: 052-789-4352 

  e-mail: soumu1t@icts.nagoya-u.ac.jp 

 

１１．選考方法 

  選考は、書類審査及び面接により行います。 

 

１２．その他 

・ 名古屋大学は業績(研究業績、教育業績、社会的貢献、人物を含む。）の評価

において同等と認められた場合には、女性を積極的に採用します。 

・ 提出いただいた書類等は、本選考のためだけに使用し、それ以外には利用しま

せん。 

・ 2021 年 11 月「外国為替及び外国貿易法」（外為法）に基づく「みなし輸

出」における管理対象の明確化に伴い、大学・研究機関における教職員への機

微技術の提供の一部が外為法の管理対象となりました。これに伴い、本公募に

応募の際、「類型該当判断のフローチャート」に基づく「類型該当性の自己申



告書」の提出が必要となります。また、採用時には「誓約書」の提出が必要と

なります。フォーム等については、 

https://icts.nagoya-u.ac.jp/ja/center/anzen.html 

をご確認ください。 

・ 応募書類は、原則として返却しませんので予めご了承下さい。 

・ 名古屋大学情報連携推進本部に関して詳しいことは、以下のWebページを参照

してください。 

https://icts.nagoya-u.ac.jp/ja/ 

                                

以上 


